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JUSTIFICACIÓN
  Las funciones consulares como objetivo general constituyen la promoción del comercio y
protección la persona y los intereses de las nacionales del país en el exterior; guardan una
importancia significativa en las relaciones internacionales, en función de lograr el bienestar
de los pueblos.
 
En un mundo en el cual la mundialización de los mercados todo lo permea, conocer las
peculiaridades de tales funciones, resulta un requisito indispensable  para el  profesional
que se ocupa de las relaciones  internacionales o que su quehacer toque necesariamente
aspectos del servicio exterior de su país a tono con lo expresado y enmarcado dentro de
los propósitos de UNICARIBE de aplicar recursos metodológicos semipresenciales. La
asignatura Legislación y Práctica Consular ha sido diseñada con el fin de que el estudiante
logre conocer los fundamentos y prácticas de la función consular.
 
El contenido de la asignatura Practica y Legislación Consular  (RSI-310) se presenta en
cinco unidades:
La institución consular, Formulación de relaciones consulares, funciones consulares,
privilegios e inmunidades, y por último, estudios de casos de la práctica y legislación
consular dominicana.
 



PROPÓSITOS
 
2.1        Generales
Proporcionar a los estudiantes un espacio conceptual que sirva de conocimiento  y
reflexión sobre la legislación y práctica consular, partiendo desde una visión histórica y
general  de la función consular y su importancia en el contexto de la mundialización de los
mercados.
 
2.2	Específicos
Analizar la evolución histórica de la institución consular y su estado actual.
Describir las fuentes del derecho consular.
Describir las vías y procedimientos para formalizar relaciones consulares.
Examinar las inmunidades, prerrogativas y privilegios de las misiones consulares y sus
agentes.
Analizar la reflexión, crítica y proyección de la práctica consular dominicana.
3. 		CONTENIDOS
 
UNIDAD I: La Institución Consular
  Noción general y significados.
  Evolución histórica.
  Fuentes del derecho consular.
 Clasificación de los funcionarios consulares.
 
 
 
 
UNIDAD II: Formalización de  Relaciones Consulares
2.1 Establecimientos de relaciones consulares.
2.2 La oficina consular.
2.3 Categorías de las oficinas consulares.
2.4 Categorías de las funciones consulares.
2.5 Categorías de los jefes de las oficinas consulares.
2.6 Nombramientos.



2.7  Carta patente y exequátur.
 
UNIDAD III: Las Funciones Consulares
3.1 Las funciones consulares y los convenios internacionales.
3.2 Las funciones consulares y su ejercicio en la práctica y legislación dominicana:
caracteristicas, legislación, aspectos positivos y negativos.
3.3 Importancia de la misión consular.
Ejercicio de funciones consulares en  terceros, Estados, leyes internas otras funciones y
actos.
 
UNIDAD IV: Privilegios e Inmunidades de las Funcionarios Consulares
4.1 Privilegios e inmunidades de los funcionarios consulares.
4.2 Inviolabilidad e inmunidad de las oficinas, archivo y correo consular.
 
UNIDAD V: Estudios de Casos de la Práctica y Legislación Consular Dominicana
5.1 Práctica consular: proceso, vías e instrumentos. Recaudaciones, régimen de visas.
5.2  Legislación comparada: nacional e internacional.
5.3 Uso de los símbolos nacionales.
5.4 Circunscripción consular, procedencia de los jefes de oficina consular, actividades
sociales y funciones del decano del cuerpo consular.
 
 
4. METODOLOGÍA:
Las estrategias metodológicas propias de la enseñanza  semipresencial, las cuales
enfatizan el  trabajo participativo y los procesos  de construcción  de conocimientos,
mediante la presentación teórica, discusión participativa, la elaboración de conceptos, el
análisis de casos y el estudio de campo en lo posible.
�
 
5. EVALUACIÓN:
 
 
Cada estudiante será evaluado durante todo el proceso de aprendizaje, en los 5
encuentros presenciales con el facilitador y sus compañeros estudiantes, así como en las



jornadas de estudio individual y grupal de manera independiente donde no estará el
profesor.
 
Aspectos y criterios a evaluar
�

Valor / puntos en
cada encuentro
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�
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�

4to
�

5to
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�
A- Posee programa, guía y materiales bibliográficos de la asignatura y  otros.
�

3
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�
 
�
 
�



 
�

 
�
B- Identifica objetivos y temas de la asignatura y expresa expectativas positivas.
�

6
�
 
�
 
�
 
�
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C- Se integra y participa con entusiasmo e interés en el grupo de estudio. 
�

3
�
 
�
 
�
 
�
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D- Se desempeña en correspondencia con los objetivos de la asignatura en el desarrollo
del tema.
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3
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8
�

6
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8
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�
E-Realiza y acepta reflexiones criticas sobre el trabajo y el progreso propio y de los
compañeros
�

 
�
 
�
 
�
 
�
 
�
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F- Demuestra competencias en  ejercicios sobre el tema anterior.
�
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�

3
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G- Realiza las tareas de acuerdo a las orientaciones impartidas por el profesor.
�

 
�

4
�
 
�

4
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H- Hace aportaciones creativas sobre el tema, individuales y en el grupo de trabajo.
�

 
�

4
�
 
�

4
�
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I- Demuestra dominio de  competencias sobre los temas tratados. mediante prueba oral o
escrita
�

 
�
 
�
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J- Demuestra dominio de competencias sobre los temas tratados durante el curso, en
ejercicios integradores.
�

 
�
 
�
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K- Domina procedimientos para   elaborar y presentar  informe como resultado de
investigación final oral o escrita. 
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Total/ Encuentro
�

15
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20
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